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O processo de designagao do Secretario-Geral da Organizagao das
Nagoes Unidas

Determina o art. 92.2 da Carta das Nac¢Ges Unidas: “O Secretario-Geral sera nomeado pela
Assembleia Geral mediante recomendacdo do Conselho de Seguranca”. Sendo certo que nada
se diz acercado numero de candidatos que o Conselho de Seguranca (CS) pode recomendar, logo
em 1946 a Assembleia Geral (AG) aprovou a resolugdo 11 (), relativa a nomeacao do Secretario-
Geral (SG), em que se afirma que “sera desejavel que o Conselho de Seguranca submeta apenas
um candidato a Assembleia Geral (...)” (par. 4, d)).

Até agora, todo o processo se selecdo decorria “nos bastidores”, pelo que a opinido publica
apenas tinha conhecimento da existéncia de um novo SG quando este era designado. Por essa
razdo, foi com alguma surpresa que, no corrente ano, se comegou a ouvir falar de um conjunto
de candidatos ao cargo, das suas audi¢cdes e mesmo de votagdes informais.

A verdade é que, a 22 de setembro de 2015, a AG aprovou a resolugdo 69/321 em que inter alia
afirma que “o processo de selecdo do Secretario-Geral deve guiar-se pelos principios da
transparéncia e da inclusdo e fundar-se nas melhores praticas e na participacdo de todos os
Estados Membros”; e, em consonancia, pede aos presidentes da Assembleia Geral e do Conselho
de Seguranca que iniciem o processo de solicitacdo de candidaturas para o cargo, “através de
uma carta conjunta dirigida a todos os Estados membros de que conste uma descricao de todo
o processo e convidando os candidatos a apresentarem-se em tempo oportuno” (pars. 34 e 35).
Essa carta foi enviada com data de 15 de dezembro de 2015.

Na sequéncia, foram apresentadas varios candidatos que tém vindo a ser ouvidas na Assembleia
Geral, que abriu portas admitindo a participacdo de algumas ONGs (portanto, perante todos os
Estados membros e também representantes da “sociedade civil”). No seguimento dessas
audigbes, tinha lugar uma reunido, a porta fechada, do Conselho de Seguranca, em que se
procedia a votagbes informais dos candidatos e a sua graduacdo. Esta graduacdo, em que
consistentemente o candidato portugués Anténio Guterres ocupou o primeiro lugar, teve a
vantagem de permitir que os candidatos pior graduados pudessem retirar a sua candidatura,
face uma votacgdes reveladoras de poucos apoios, o que veio a acontecer com trés deles.

A transparéncia do processo sofreu, no entanto, alguns reveses. Assim, a 16 de agosto do
corrente ano, eram noticiadas declara¢Ges do ainda SG, Ban Ki-moon, no sentido de que que
deveria ser sucedido por uma mulher. Como é ébvio, ndo cabia o SG em fung¢des pronunciar-se
(ou dar palpites) sobre o seu sucessor. E certo que no par. 38 da referida resolu¢do 69/321 se lé
gue a AG “[s]ublinha a necessidade de garantir a igualdade e justa distribuicdo com base no
género e equilibrio regional (...) e convida os Estados membros a considerarem a apresentagao
de mulheres ao cargo de Secretario-Geral”, o que se verificou, se tivermos em conta que, dos
13 candidatos apresentados, 7 eram mulheres. Mas aquela resolugdo também realga, “em
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particular, a necessidade de assegurar que seja designado para o cargo de Secretario-Geral o
melhor candidato possivel, que corporize os mais elevados padrdes de eficiéncia, competéncia
e integridade e se comprometa com os objetivos e principios das Na¢des Unidas (...)"(par. 39). E
parece claro que estes critérios devem predominar sobre qualquer questdo de género...

Um outro golpe na transparéncia do processo ocorreu a 29 de setembro de 2016, com a
concretizagcdo de uma nova candidatura: a da bulgara Kristalina Georgieva (quando uma outra
candidata bulgara — Irina Bokova — havia sido anteriormente apresentada...), a comissaria
europeia para o Orgamento e Recursos Humanos, que conseguiu uma censuravel licenga sem
vencimento da UE para se dedicar a este processo, quando os demais candidatos ja tinham sido
sujeitos a cinco votagdes informais, enquanto ela foi apenas sujeita a ultima dessas votacgdes, a
5 de outubro de 2016 (em que obtive 8 votos negativos). Alias, no final da reunido do CS em que
esta votacdo teve lugar, o seu Presidente veio declarar: “temos um claro favorito, e o seu nome
€ Antonio Guterres. Decidimos proceder ao voto oficial amanha (...) e esperamos que ele se faga
por aclamacgao”.

E efetivamente, no dia seguinte, Anténio Guterres foi votado por aclamacgado (o que, cremos, é
inédito) como o candidato recomendado pelo Conselho de Seguranca. Resta esperar pela
votacdo na Assembleia Geral, prevista para proximo dia 13 de outubro.

Felizmente para todos nds, a credibilidade da Organizacdo das Nag¢des Unidas saiu reforcada ao
ndo permitir que a transparéncia do processo designacdo do Secretario-Geral fosse torpedeada
pelas tentativas verificadas de a obscurecer...
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