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Tempo de trabalho (horas)
Unidades cariculares i o | To Créditos | Observagdes
Total Contacto
(1) ) (3) (4) (5) (6) (7)
CNOETal Oa FIOPORNN oo cn i s U i R S P o G sS3 140 T-28; TP-20; TC-10 5
Diangralin &0 TROMD . <: souoocos i aasmva s ose e s G 83 | 140 | T-26; TP-16; TC-16; 5
S-10
DU POMCE . .ccoon vt oo il nte. s e e G S3 140 T-28, TP-28; OT-5 5
Opgiio 11
Planeamento Fisicoe Recursos Naturais ........................ G S4 140 | T-2§; TP-20; TC-10; 5
OT-5
Oeaprafin do ChermmPag® - .. ..o o ooviiriasninsasis sevsaee G S4 140 T-28; PL-15; TC-15 5
Geografia Cultural Contempordnea ............................ G S4 140 | T-30; TP-16; TC-14 5
E T T S R S M G 5S4 140 T-28; TP-15; TC-15 5
Patriménio Geologico ¢ Geoconservagdo .. ...................... CT S4 | 140 T-45; PL-16 5
Eapatles BUrOpmhl . ... cvmisinss o oo wseis i H S84 | 154 | T-20; TP-20; OT-20 5.5
Opgio 11
Comunicagdio Estratégicae Territério . . .. ....................... cC 85 140 TP-50; OT-20 5
R A G ss | 140 T- 28; TP-30 5
Urbanismo Modemo ¢ Contempordneo ......................... G S5 140 T-28; TP-30 5
Espago, Territério, Paisagem: Abordagem Antropolégica ........... Ant S5 | 140 | T-28; TP-28; OT-5 5
BB - .. . s s e S ST SR G S5 | 140 T-28; TP-30 5
P T R P RSy H S5 154 T-20; TP-20; OT-20 55
Opgio IV
Oidludolin o AmbSGUIE . 5, i civovvvvaninsvn e smaiaye Sann v da G S6 140 T-28; TP-15; TC-15 5
Oociggralin don TrMEPOrEE .. .cvovivoiviccvnvivioions o smens os G S6 140 T-28; TP-30 5
GeografisdoDesenvolvimento ..................cc00vivvnnnn. G Sé6 140 | T-28; TP-20; TC-10 5
PORUBED AQUBGICE ..o ovovicsiian e et raliews e B S6 | 140 T-24; TP-26; S-2 5
............................................... S S6 140 T-16; TP-24; OT-20 5
" e Y | e H S6 | 154 | T-20; TP-20; OT-20 5.5
203039358
Despacho n.° 5230/2010 ANEXO

Ao abrigo do disposto nos artigos 75.%a 80.° do Decreto-Lei n.® 74/2006,
de 24 de Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.® 107/2008,
de 25 de Junho, e no artigo 37.°, n.° 2 dos Estatutos da Universidade do
Minho, homologados pelo Despacho normativo n.® 61/2008, publicados
no DR, 2.* série, n.° 236, de 5 de Dezembro de 2008.

Considerando o disposto no Despacho n.* 14 835-BH/2007 (2.* série),
de 9 de Julho, que adequa o curso de mestrado em Direitos Humanos,
devidamente registado pela Direcgdo-Geral do Ensino Superior sob o

n.° R/B — AD — 148/2007;

Sob proposta da Escola de Direito:

| — Sdo aprovadas as alteragdes ao mapa de organizagio do plano de
estudos do Mestrado em Direitos Humanos, nos termos constantes do for-
muldrio anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano
lectivo de 2010-2011.

Nesta data, as alteragdes aprovadas sdo comunicadas a Direcgio-Geral
do Ensino Superior, para os efeitos legalmente fixados.

Universidade do Minho, 10 de Margo de 2010. — O Reitor, Anténio
M. Cunha.

Mestrado em Direitos Humanos

| — Unidade orgénica: Escola de Direito

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Direitos Humanos

3 — Grau: Mestre

4 — Area cientifica predominante do curso: Direito Piiblico

5 — Nimero de créditos necessério 4 obtengio do grau: 120 ECTS

6 — Durag3o normal do ciclo de estudos: 4 semestres (dois lectivos
+ dois de dissertagdo)

7 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que 0 curso se estruture:

No 2.° semestre, os alunos deverdo escolher 5 opgdes entre a listagem
de unidades curriculares opcionais, de modo a perfazer as 30 unidades
de crédito; dnasdemum«hdumculuupod:mmmbmmdupor
unidades curriculares livres, até a um maximo de 12 créditos, devida-
mente reconhecidos pela Comissdo Directiva.

S-Amsclmnﬁusecrédltosqmdcvcmurreumdmponaob-
tengdo do grau ou diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
ckiakis "
R DP CTS ECTS
Ciéncias Juridicas Gerais /Filosofia. . .. .......... ... ............ ... .. .. CIGFIL :?ECI‘S '
Direito Publico/ Ciéncia Politica/ Relagdes Internacionais . . . .. ............... DP/CP/RI 6 ECTS
Direito Pl.lbhoo/EconmaJ Relagdes Internacionais . ... ..................... DP/ECO/RI 6 ECTS
Direito Pd:hodCléncu e DP/CP 6 ECTS
Direito Piblico/Filosofia/ L DP/FIL/ANT 6 ECTS
Direito Pablico/Ciéncias Juridicas Gerais /Filosofia/ Ciéncia Politica/Relagdes In-| DP/CIG/FIL/CP/RVECO/ANT | 60 ECTS
ternacionais/ Economia/ Antropologia.
B oo e T 90 ECTS | 30ECTS
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9 — Plano de Estudos:
Universidade do Minho
Escola de Direito
Mestrado em Direitos Humanos
1°e2”ano
QUADRO |
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagbes
Total Contacto
() 2) A (4) (5) (6) (K]
1.° Semestre
Construgdo, Fundamento ¢ Sentido do Direito Internacional dos Di- | FIL/CJG 1°8 168 T:23/S:8 6 Obrigatoria.
reitos Humanos.

Sistemas Juridicos Estaduias de Protecgdo dos Direitos Humanos DP 1.8 168 T:23/8:6 6 Obrigatoria.
Sistemas Juridiocs Universis de Protecgdo dos Direitos do Homem DP 1."s 196 T:32/8:6 7 Obrigatéria.
Sistemas Juridicos ionais de Protecgdo dos Direitos do Homem DP 1.°S 168 T:23/5:8 6 Obrigatora.
Metodologia do Trabalho Cientifico . ......................... CIG/FIL 1.8 140 T:20/8:6 -] Obrigatoria.

2.° Semestre
-~ T Verquadro2 | 2.°S 168 T:23/8:6 6 Opcional.
[ 1| e G s e e P Verquadro2 | 2.°S 168 T:23/S:6 6 Opcional.
L~ 1| 1 A s o o Verquadro2| 2.°S 168 T:23/8:6 6 Opcional.
Opeo IV .. Verquadro2 | 2.°S 168 T:23/8:6 6 Opcional.
OPERO V.t Verquadro2 | 2.°S 168 T:23/8:6 6 Opcional.

Total 1680 300 60
3.% e 47 Semestres (Dissertagio de Mestrado). . . ................ DP/CIG/FIL/ S 1680 T: 100 60
CP/RVECO/
ANT

Nou:Noz.'m.mﬂmmdcvaiomlhasmenmaﬁmgemdemﬁdad@scmiculmopcimﬁs.dcmodonpcrﬁmumunidm

d:crédito;dusdenumidaducuniuﬂmpodemmalbsﬁnﬂdaspehmmhdcmﬁﬁcadosdcmrﬁcipoﬁoem

eventos cientificos, até a

um maximo de 12 créditos, devidamente reconhecidos pela Comissdo Directiva.

QUADRO 2
Tempo de trabalho
Unidades curriculares Arca cientifica Tipo Créditos
Total Contacto

Listagem das opedes — 2.°semestre. .....................................

Prevencio de Conflitos e ManutengdodaPaz. . .. .. ... .. ... ... . ... ... . ... DP/CP/RI 28 168 T:23/8:6 6
Migragdes erefugiados .. ......... ... ... ... ... DP/ECORI | 2°§ 168 T:23/8:6 6
DemocraciaeboaGovernagio ......................... .. DP/CP 2°s 168 T:23/5:6 6
Direitos Humanos ¢ Diferenga Cultural. . .. ... .. ... ............ ... ... .. DP/FIL/ANT| 2°§ 168 T:23/8:6 6
Direito Internacional Humanitario. .. ............................. .. ... DP 2°s 168 T:23/8:6 6
Direitos Humanos e Biomedicina . ....................................... Dp 2°S 168 T:23/8:6 6
Direitodo Ambiente. . . .......... ... ... .. DP 2°s 168 T:23/S:6 6

Nota: No 2.” semestre, os alunos deverdo escolher §
de crédito; duas destas unidades curriculares podem ser substituidas
um méximo de 12 créditos, devidamente reconhecidos pela

Despacho n.® 5231/2010

Ao abrigo do disposto nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.* 74/2006,
de 24 de Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de Junho, e no artigo 37.°, n.° 2 dos Estatutos da Universidade do
Minho, homologados pelo Despacho normativo n.° 61/2008, publicados
no Didrio da Republica, 2 * série, n.° 236, de 5 de Dezembro de 2008.

Considerando o disposto no Despacho n.* 14 835-BM/2007 (2.2 série),
de 9 de Julho de 2007, que adequa 0 Mestrado em Gestdo de Recursos
Humanos, devidamente registado pela Direcgdo-Geral do Ensino Su-
perior sob o n.° R/B-AD-156/2007.

opgdes entre a listagem de unidades curriculares opcionais, de modo a perfazer as 30 unidades
pela apresentagiio de certificados de participagdo em eventos cientificos, até a
Comissdo Directiva.

203038491

Sob proposta da Escola de Economia e Gestio:

| — Sdo aprovadas as alteragdes ao mapa de organizagio do plano
de estudos do Mestrado em Gestdo de Recursos Humanos, nos termos
constantes do anexo ao presente despacho ¢ que dele faz parte integrante.

2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano
lectivo de 2010-2011.

Nesta data, as alteragdes aprovadas sdo comunicadas  Direcgio-Geral
do Ensino Superior, para os efeitos legalmente fixados.

Universidade do Minho, 10 de Margo de 2010. — O Reitor, Anténio
M. Cunha.



